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                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                розпорядження голови         

         районної державної адміністрації
                                                                                                  2016 року № 
ПЛАН  
роботи Корюківської районної державної адміністрації

на  1 квартал 2017 року

І. Засідання Колегії районної державної адміністрації
ЛЮТИЙ
Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку та бюджету Корюківського району за  2016 рік та основні завдання на 2017 рік. 

Відповідальні за підготовку: відділ економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури райдержадміністрації, фінансове управління райдержадміністрації
          Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, власними рішеннями, реагування на звернення та запити депутатів усіх рівнів, роботи із зверненнями громадян за підсумками 2016 року.
                                                  Відповідальні за підготовку: 
                                                 загальний відділ апарату райдержадміністрації,
                                                 юридичний сектор апарату райдержадміністрації                       
БЕРЕЗЕНЬ 

Про  стан надходження коштів в бюджети всіх рівнів від продажу земель несільськогосподарського призначення та прав оренди.

      Відповідальні за підготовку: 
      відділ Держгеокадастру у 

      Корюківському районі, відділ агропромислового

      розвитку райдержадміністрації
Про проведення щорічної акції «За чисте довкілля» та Дня благоустрою територій населених пунктів.

                                               Відповідальні за підготовку: 
                                    відділ житлово-комунального господарства та
                                   будівництва, містобудування та 
                                             архітектури райдержадміністрації
        Про кадрову політику та систему управління персоналом в Корюківській райдержадміністрації.

                                                 Відповідальні за підготовку: 
                                                відділ управління персоналом 
                                               апарату  райдержадміністрації
                                     ІІ. Наради, засідання комісій, інших
консультативно-дорадчих органів
1. Наради при голові райдержадміністрації, заступниках голови,  керівнику апарату,  керівниках районних  управлінь, організацій, відділів апарату райдержадміністрації з питань дотримання Конституції та законів України, виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, доручень керівництва, власних рішень щодо реалізації антикризових заходів, розв’язання поточних проблем соціально-економічного та культурного розвитку, охорони довкілля, виконання бюджету району  (за окремо визначеними датами та порядком денним).
2. Наради, які проводять  заступники   голови райдержадміністрації  з поточних питань роботи структурних підрозділів (щотижня).                                          
3. Наради з працівниками апарату райдержадміністрації (щотижня).                               
4. Нарада з питань забезпечення законності та правопорядку, захисту конституційних прав і свобод людини в районі (за участю керівників правоохоронних органів району, щотижня).
                                           Проводить: голова райдержадміністрації
Січень
Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про аналіз стану виробництва продукції тваринництва, відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг) та стан розрахунків по зарплаті, орендній платі за землю, кредитування сільськогосподарських підприємств. 

Нарада з питань організації та проведення заходів до Дня Соборності України та  Дня пам’яті героїв  Крут.               

Нарада з питань організації харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів району у ІІ півріччі 2016-2017 навчального року.

Нарада з керівниками територіальних громад з питань виконання бюджету, програми економічного і соціального  розвитку та інших питань життєдіяльності території.

Лютий
Нарада з керівниками територіальних громад з питань виконання бюджету, програми соціально-економічного розвитку та інших питань життєдіяльності території.

Співбесіди з керівниками підприємств, що мають збитки та підприємств, які тривалий час не здійснюють господарську діяльність та мають заборгованість по податках.

Нарада з питань підготовки до проведення зовнішнього незалежного оцінювання.

Нарада про організацію та проведення творчих звітів народного мистецтва Корюківщини.

Нарада з медичними працівниками центральної районної лікарні про підсумки роботи системи медичної допомоги за  2016 рік, завдання щодо оптимізації її роботи у 2017 році. 
Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про аналіз стану виробництва продукції тваринництва та відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг).
Нарада  з керівниками господарств про стан виробництва продукції тваринництва та збереження поголів’я, хід зимівлі громадського тваринництва, підготовка техніки до проведення весняно-польових робіт, реалізація продукції сільського господарства, стан розрахунків по заробітній платі, орендній платі за землю  за майно.
Березень
Нарада з керівниками територіальних громад з питань  виконання бюджету, програми соціально-економічного розвитку  та інших питань життєдіяльності територій.

Нарада з питань підготовки та організації роботи щодо відзначення 31-ї річниці Чорнобильської трагедії.

Нарада з питань проведення заходів з благоустрою в районі.

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про аналіз стану виробництва продукції тваринництва та відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг).
Нарада  з керівниками  сільськогосподарських підприємств  про  стан  підготовки сільськогосподарських підприємств  до проведення весняно-польових робіт. 
Проводять: голова райдержадміністрації,  заступник голови райдержадміністрації.

   
                     Засідання комісій, робочих груп:


з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, внесення інших обов’язкових платежів та ефективного використання бюджетних коштів, погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат (щомісяця)

засідання з питань організації доступності інвалідів та інших мало мобільних груп до об’єктів  соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури (протягом кварталу)
засідання  районної комісії з проведення щорічного огляду-конкурсу  «Населений пункт найкращого благоустрою  і підтримки громадського порядку у Корюківському районі» (згідно плану роботи комісії)
з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (щомісячно)
координаційної ради щодо соціального супроводу сімей, які опинились у складних життєвих обставинах (щомісячно)
міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної  рівності, демографічного розвитку, запобігання насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми (січень)
координаційної ради у справах дітей (січень, лютий)
          комісії з питань прав дитини (за необхідністю)

координаційної ради з питань молодіжної політики (за необхідністю)
постійно діючої районної міжвідомчої комісії з організації відпочинку та оздоровлення дітей і учнівської молоді в літній період (лютий)
з питань нагородження   (по мірі необхідності)
конкурсної комісії (по мірі необхідності)
районної комісії з питань безпечної життєдіяльності населення (протягом кварталу)   
          комісії  з питань видачі  посвідчень постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи   (протягом кварталу)
комісії з питань призначення державної і соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям та надання населенню житлових субсидій (протягом кварталу)
районної координаційної ради з питань розвитку підприємництва при голові райдержадміністрації ( лютий)
робочої групи по сприянню легалізації робочих місць( січень, березень)
комітету з  тендерних торгів (за необхідністю)
комісії по грошовій оцінці земель населених пунктів (щомісячно)

Проводять: голова райдержадміністрації, заступник голови райдержадміністрації (за окремим визначенням датами та порядком денним).
ІІІ.  Організаційно-масові заходи. Робота з кадрами

1. Забезпечити підготовку і проведення:
співбесід керівництва райдержадміністрації  з керівниками управлінь, відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації, міським, селищним, сільськими головами за підсумками роботи в 2016 році і напрямах діяльності на перспективу (лютий, березень).
2. Взяти участь у проведенні сесій міської, селищної і сільських рад та засідань їх виконавчих комітетів,  загальних зборів (сходів) громадян за місцем проживання ( за окремим графіком).

3. Підготувати необхідні матеріали до звіту голови райдержадміністрації по реалізації повноважень, наданих Законом України «Про місцеві державні адміністрації» за підсумками роботи у 2016 році.

            4. Забезпечити  підготовку і проведення виїзних днів-приймалень райдержадміністрації в територіальних громадах району  (за участю керівників управлінь, відділів райдержадміністрації та  районних служб):
Олександрівській територіальній громаді (січень) 

Рибинській територіальній громаді (лютий)
Савинківській територіальній громаді (березень)

5. Спільно з виконавчим апаратом районної ради проводити  консультативно-методичні дні  апарату райдержадміністрації:
виконком  Домашлинської сільської ради (січень)
виконком  Охрамієвицької  сільської ради (лютий)

виконком  Жуклянської сільської ради (березень)

6. Забезпечити  підготовку і проведення днів відділів апарату райдержадміністрації: 
виконком  Перелюбської сільської  ради (січень)
виконком  Камківської сільської ради (лютий)

виконком  Холминської селищної ради (березень)

   7. Засідання комісій, робочих груп, організаційних комітетів та інших консультативно-дорадчих органів райдержадміністрації.

8. Забезпечити підготовку і проведення «гарячих» телефонних ліній з керівництвом райдержадміністрації (за окремим графіком)
9. Провести підсумкові наради в управліннях і відділах райдержадміністрації за підсумками роботи у 2016 році.

10. Вивчити і поширювати досвід роботи органів місцевого самоврядування базового рівня.

      11. По роботі з кадрами:
· забезпечити проведення конкурсів на зайняття вакантних посад державної служби за категоріями «Б» і «В» (упродовж кварталу);
· забезпечити проведення спеціальної перевірки відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», перевірки відповідно до Закону України «Про очищення влади», внутрішніх навчань в апараті районної державної адміністрації (упродовж кварталу);
· провести засідання ради по роботі з кадрами (березень).

· провести роботу щодо заповнення  державними службовцями райдержадміністрації, її структурних підрозділів та міській, селищній та сільським радам  декларацій про доходи, зобов’язання фінансового характеру та майновий стан щодо себе та членів своїх  сімей (протягом кварталу);

· провести аналіз якісного складу державних службовців в апараті, структурних підрозділах райдержадміністрації,  вжити заходів щодо його покращання (протягом кварталу);

· забезпечити навчання різних категорій державних службовців в Інституті підвищення кваліфікації керівних кадрів Національної академії державного управління при Президентові України, Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій та інших закладах, що здійснюють підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації державних службовців (за окремими планами, протягом кварталу); 

· організаційно забезпечити проведення першого етапу щорічного Всеукраїнського конкурсу «Кращий державний службовець» (лютий).
· забезпечити підготовку клопотань та розпоряджень голови райдержадміністрації щодо нагородження державними нагородами України, відзнаками Кабінету Міністрів України, облдержадміністрації та райдержадміністрації  та проведення процедури їх вручення.
12. Організувати наради-навчання працівників апарату райдержадміністрації, керівників управлінь, відділів, структурних підрозділів райдержадміністрації (за окремим планом).
13. Підготувати статистичні звіти за 2016 рік (лютий).
14.Поновити дані в паспорті району  та надіслати до оргвідділу  облдержадміністрації  (січень).
15. Підготувати інформацію  про підсумки організаційно-масової та кадрової  роботи райдержадміністрації  за підсумками 2016 року  (січень)
16. Провести тренінг «Я – жінка. Я знаю свої права» (березень)
          17.  Сприяти проведенню заходів з нагоди:

подій Української революції 1917-1921 років та вшанування пам'яті її учасників (22-29 січня);

Новорічних та Різдвяних свят (січень);

     Дня Соборності України (22 січня);

Міжнародного дня пам’яті жертв Голокосту (27 січня);

     Дня пам’яті героїв Крут (29 січня);

          Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав 
(15 лютого);

з нагоди 74-ї річниці Корюківської трагедії (1-3 березня)
Міжнародного жіночого Дня 8 Березня.
ІУ.  Питання взаємодії з органами

місцевого самоврядування
1. Надання практичної допомоги виконкомам місцевих рад щодо виконання програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій, розв‘язання нагальних проблем життєдіяльності територіальних громад, формування реальних проектів програм соціально-економічного розвитку і бюджетів територій на наступний рік (протягом кварталу).

2. Проведення робочих зустрічей керівництва райдержадміністрації з сільськими, селищним, міським головами, депутатами місцевих рад в ході зборів активів сіл, участь представників органів державної виконавчої влади у роботі сесій  рад (протягом кварталу).
3. Аналіз пропозицій та зауважень, висловлених депутатами районної ради під час засідань постійних комісій районної  ради, виборцями – під час проведення єдиних днів депутата (протягом кварталу).


4. Підготовка і внесення райдержадміністрацією на розгляд сесії районної ради питань, які входять до її компетенції (протягом кварталу).
5. Вивчення соціально-економічної, суспільно-політичної ситуації в територіальних громадах, громадської думки стосовно керівників органів місцевого самоврядування з метою своєчасного надання практичної допомоги та необхідних знань (протягом кварталу).
           6. Впровадження спільно з органами місцевого самоврядування кращого досвіду роботи щодо вирішення актуальних проблем життєзабезпечення територіальних громад (протягом кварталу).
           7.Спільно з районною радою провести семінари-наради з міським, селищним та сільськими головами за окремим графіком (щомісячно).

             8. Семінар-наради з секретарями міської, селищної, сільських рад по проблемам забезпечення діяльності рад та виконкомів  в територіальних громадах (березень)
У.  Заходи ідеології державотворення
1. Забезпечити проведення:

вивчення суспільно-політичної ситуації в місті   та в територіальних громадах району, визначення факторів впливу на поінформованість громадян району про діяльність органів виконавчої влади та місцевого самоврядування;

зустрічей за «круглим столом»  голови райдержадміністрації та його заступників з представниками районних організацій політичних партій, громадських організацій, засобів масової інформації (за визначеною схемою);
моніторингу висвітлення обласними та районними друкованими засобами масової інформації діяльності райдержадміністрації та місцевих органів виконавчої влади, організацію оперативного реагування на критичні публікації, виступи, повідомлення (протягом кварталу);
засідання Громадської ради при райдержадміністрації(січень);

2. Забезпечити виступи  у засобах масової інформації керівництва райдержадміністрації, районних  управлінь та організацій, міського, селищного, сільських  з поточних питань державної політики, життєдіяльності району  (згідно з графіком),  на веб-сайті райдержадміністрації (протягом кварталу).
УІ. Здійснення контрольних функцій
1. Проаналізувати і узагальнити стан роботи в районі по забезпеченню виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень голови облдержадміністрації та розпоряджень голови райдержадміністрації за підсумками 2016 року.
     
 2. Забезпечити контроль за своєчасною підготовкою і поданням відповідних інформацій про виконання документів Президента України, Кабінету Міністрів України, обласної державної адміністрації, її управлінь та відділів (протягом І кварталу 2017 року).


   
 3. Вивчати стан роботи з документами, здійснення контролю за їх проходженням в структурних підрозділах райдержадміністрації, виконавчих комітетах місцевих рад (протягом І кварталу 2017 року, за окремим планом).

      
 4. Забезпечити формування переліків документів, які знаходяться на контролі і вимагають надання інформації до органів влади вищого рівня, сприяти своєчасній організації їх виконання. 


Указів Президента України:

від 18.12.2007 № 1228 «Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями» ;

від 05.05.2011 № 547 «Питання забезпечення органами виконавчої влади доступу до публічної інформації»;

від 16.12.2011 № 1163 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»; 

від 22.10.2012 № 609 «Про Національну стратегію профілактики соціального сирітства на період до 2020 року»;

від 01.06.2013 № 312 «Про додаткові заходи із забезпечення гарантій реалізації прав та законних інтересів дітей»;

від 25.08.2015 № 501 «Про затвердження Національної стратегії у сфері прав людини»;

від 18.03.2015 № 150 «Про додаткові заходи щодо соціального захисту учасників АТО» ;

від 13.10.2015 № 580 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки» ;

від 09.02.2016 № 42 «Про національну стратегію з оздоровчої рухової активності в Україні на період до 2025 року «Рухова активність — здоровий спосіб життя — здорова нація» ;

від 26.02.2016 № 68 «Про сприяння розвитку громадянського суспільства в Україні»;

Розпоряджень голови облдержадміністрації:

від 03.06.2016 № 306 «Про антикорупційну програму в обласній державній адміністрації» ;

від 17.05.2006 № 216 «Про ціноутворення» ; 
від 25.03.2016 № 157 «Про здійснення моніторингу соціально-економічного розвитку області» ;

від 16.06.2016 № 324 «Про затвердження Переліку інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку»;

від 20.07.2016 № 392 «Про розроблення проектів місцевих та обласної Програм розвитку малого і середнього підприємництва на 2017–2020 роки»;

від 20.07.2016 № 395 «Про затвердження переліку об’єктів і заходів, що фінансуються за рахунок субвенції» (зі змінами);

від 26.07.2016 № 408 «Про здійснення публічних закупівель» ;

від 13.10.2016 № 618 «Про розроблення проекту Плану заходів з реалізації у 2018–2020 роках Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період до 2020 року» ;
від 18.11.2016 № 697 «Про затвердження Переліку об’єктів і заходів, що фінансуються за рахунок субвенції»;

від 26.05.2011 № 189 «Про робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення»;

від 25.09.2013 № 401 «Про затвердження заходів щодо забезпечення підвищення рівня оплати праці в області до 2017 року»;

від 26.03.2013 № 86 «Про схвалення Програми зайнятості населення Чернігівської області на період до 2017 року»; 

від 04.08.2016 № 427 «Про вжиття невідкладних заходів з ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати»;

від 22.07.2004 № 215 «Про затвердження довгострокової Комплексної регіональної програми коригування, розроблення містобудівної документації та місцевих  правил забудови населених пунктів Чернігівської області на 2005-2020 роки»;

від 27.01.2016 № 35 «Про заходи щодо проведення в області в 2016 році Року англійської мови» ;

від 28.03.2008 № 119 «Про затвердження обласної цільової соціальної Програми реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»;

від 14.11.2011 № 389 «Про затвердження обласного Плану заходів соціального захисту і підтримки дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа»;

від 13.02.2012 № 38 «Про затвердження обласного Плану заходів з виконання Указу Президента України від 16.12.2011 № 1163 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні» ;
від 28.07.2016 № 417 «Про затвердження Регіонального плану реформування дитячих інтернатних закладів та удосконалення системи соціальних послуг для дітей та сімей з дітьми у Чернігівській області до 2020 року»;

від 29.11.2016 № 709 «Про затвердження Порядку надання і використання коштів субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на виконання заходів обласної Програми із забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2016-2020 роки».

Розпорядження  голови райдержадміністрації
          від 25.05.2016 № 224 «Про підготовку підприємств паливно-енергетичного комплексу, житлово-комунального господарства та об’єктів соціальної сфери до стабільної роботи в осінньо-зимовий період 2016/17 років»

          від 04.11.2015 № 377 «Про заходи з увічнення пам’яті захисників України на період до 2020 року»

         від 23.10.2015 № 363 «Про організацію забезпечення громадян, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами»

         
від 14.04.2015 №103 «Про порядок проведення оцінки результатів діяльності райдержадміністрації, виконкомів міської,селищної, сільських рад Корюківського району»   

       
від 10.07.2013 №195 «Про затвердження районного плану заходів на 2013-2016 роки щодо реалізації Стратегії реформування системи надання соціальних послуг»

 від 23.08.2013 №250 «Про затвердження районного плану заходів з реалізації Національної стратегії профілактики соціального сирітства до 2020 року»

         від 15.08.2013 №240 «Про додаткові заходи із забезпечення гарантій реалізації прав та законних інтересів дітей»

від 18.07.2012 №307 «Про затвердження районного Плану заходів з виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 31 травня 2012 року №329-р»

від 23.02.2012  №86 «Про затвердження районного Плану заходів з виконання Указу Президента України від 16 грудня 2011 року №1163 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»

від 28.11.2011 №452 «Про затвердження районного плану заходів соціального захисту і підтримки дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа»

від 09.02.2011 №52 «Про надання пільг інвалідам по зору»

від 18.02.2008 №62 «Про додаткові  невідкладні заходи щодо протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу  в Корюківському районі»

від 10.08.2010 №289 «Про організацію взаємодії органів влади щодо видачі посвідчень батьків та дитини з багатодітної сім’ї»

від 03.05.2006 №181 «Про порядок проведення обов’язкових профілактичних оглядів населення району на виявлення туберкульозу»

від 19.07.2006 №316  «Про заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями» 

від 27.05.2009 №260 «Про стан виконання в районі постанови КМУ від 24 вересня 2008 року №866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов’язаної із захистом прав дитини»

від 10.12.2009 №557 «Про заходи протидії поширенню пияцтва, алкоголізму та наркоманії серед населення Корюківського району»

від 24.04.2013 №117 «Про стан виконання Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» 

від  27.02.2009 №98  «Про виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 25 червня 2008 року №225 «Про стан виконання Указу Президента України від 01.06.2005 №900 «Про першочергові заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності   осіб з обмеженими  фізичними можливостями»

від 01.07.2011 № 256 «Про стан інвестиційної діяльності в Корюківському районі»

від 27.05.2009 №262 «Про стан оформлення договорів оренди на використання земельних ділянок сільгоспвиробниками всіх форм власності»

від 07.06.2013 № 164 «Про заходи з наповнення місцевих бюджетів та економного і раціонального використання бюджетних коштів» 

                                                                               Відповідає: Полубень В.В.
          від 10.11.2016 № 508 «Про набори даних, які підлягають оприлюдненню  у формі відкритих даних»
від 02.07.2013 №188 «Про заходи щодо мінімізації можливості виникнення конфлікту інтересів державних службовців та врегулювання у разі його виникнення»

від 11.03.2008  №86 «Про першочергові заходи райдержадміністрації по реалізації Указів Президента України від 7 лютого 2008 року №109/2008 та №110/2008 щодо поліпшення стану роботи із зверненнями громадян»
від 07.10.2016 № 447 «Про проведення у січні-березні 2017 року приписки до призовної дільниці Корюківського району громадян України»
                                                                                 Відповідає: Безнісько О.Г.

Керівник  апарату районної
державної адміністрації                                                                 О.Г. Безнісько                                                                                                                    

